
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 5» города Усть-Илимска 

 

Выписка из протокола 

педагогического совета от 21.03.2022 г.  № 09 

 

Тема: Участие МАОУ «СОШ № 5» в проекте «500+»: концептуальные документы 

и антирисковые программы 

 

Присутствовало: 35 педагогических работников  

 

ПОВЕСТКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА: 

 1. Концептуальные документы и антирисковые программы МАОУ «СОШ № 5» в 

рамках участия в проекте «500+»:  

1) Концепция развития МАОУ «СОШ № 5» до 2025 года; 

2) Среднесрочная программа развития МАОУ «СОШ № 5» на 2022 год; 

3) Программа антирисковых мер по снижению дефицита педагогических кадров МАОУ 

«СОШ № 5» на 2022 год; 

4) Программа антирисковых мер по повышению предметной и методической 

компетенции педагогических работников МАОУ «СОШ № 5» на 2022 год; 

5) Программа антирисковых мер на 2022 год по снижению доли обучающихся МАОУ 

«СОШ № 5» с рисками учебной неуспешности. 

Гордиенко В.Н., директор 

СЛУШАЛИ: 

По первому вопросу слушали Гордиенко В.Н., директора МАОУ «СОШ № 5». На 

основании результатов комплексного анализа контекстных данных рисковых школ, 

проведенного ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования», в 2022 году 
МАОУ «СОШ № 5» отнесена к типу «умеренно неуспевающих» школ и вошла в программу 

«500+». Анализ ключевых рисков функционирования образовательного учреждения дал 

возможность определить стратегические направления развития МАОУ «СОШ № 5» до 2025 

года: дефицит педагогических кадров; недостаточная предметная и методическая 

компетентность педагогических работников; высокая доля обучающихся с рисками учебной 

неуспешности.  

Педагогическому коллективу были представлены документы, определяющие 

стратегию развития МАОУ «СОШ № 5» до 2025 года: Концепция развития, Среднесрочная 

программа развития, Программы антирисковых мер на 2022 год: цели и задачи развития 

МАОУ «СОШ № 5» до 2025 года, основные мероприятия, направленные на достижение 

результатов. 

 

РЕШЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА:  

 По первому вопросу: 

1. Принять и утвердить концептуальные документы и антирисковые программы МАОУ 

«СОШ № 5» в рамках участия в проекте «500+»: 

1) Концепцию развития МАОУ «СОШ № 5» до 2025 года; 

2) Среднесрочную программу развития МАОУ «СОШ № 5» на 2022 год; 

3) Программу антирисковых мер по снижению дефицита педагогических кадров 

МАОУ «СОШ № 5» на 2022 год;  

4) Программу антирисковых мер по повышению предметной и методической 

компетенции педагогических работников МАОУ «СОШ № 5» на 2022 год;  

5) Программу антирисковых мер на 2022 год по снижению доли обучающихся МАОУ 

«СОШ № 5» с рисками учебной неуспешности. 

2. Разместить концептуальные документы и антирисковые программы МАОУ «СОШ 

№ 5» на официальном сайте образовательного учреждения – до 30 марта 2022 г. Отв. Белов 

Р.А. 



3. Обеспечить реализацию мероприятий, предусмотренных программами 

антирисковых мер. Ответственные: заместители директора Бавина Л.М., Владимирова А.А., 

Пищалева Т.И., руководители школьных методических объединений. 

4. В период весенних каникул педагогическим работникам подготовить рабочие 

программы учебных предметов по уровням образования на основе конструктора программ в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС. Ответственные: руководители школьных 

методических объединений. 

 

Директор                                         п/п                                                          В.Н. Гордиенко  

 

Секретарь                                         п/п                                                           Л.М. Бавина 
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