
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 5» города Усть-Илимска 

 

ПРОТОКОЛ 

педагогического совета от 28.10.2022 г. № 06 

 

Тема: Итоги реализации 2-го этапа среднесрочной программы развития МАОУ 

«СОШ № 5» на 2022 год  

 

Присутствовало: 46 педагогических работников  

 

ПОВЕСТКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА: 

  

1. Дорожная карта по реализации среднесрочной программы развития МАОУ «СОШ 

№ 5» на 2022 год. Реализация программы антирисковых мер по снижению дефицита 

педагогических кадров. 

Гордиенко В.Н., директор 

2. Реализация программы антирисковых мер по повышению предметной и методической 

компетентности педагогических работников. 

Бавина Л.М., заместитель директора 

3. Реализация программы антирисковых мер по снижению доля обучающихся с 

рисками учебной неуспешности. 

                                                                      Владимирова А.А., заместитель директора 

Пищалева Т.И., заместитель директора 

 4. О награждении ведомственным знаком отличия Министерства просвещения 

Российской Федерации «Отличник просвещения». 

Гордиенко В.Н., директор 

5. Разное 

 

РЕШЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА:  

   

 По первому вопросу: 

1. Утвердить результаты реализации программы антирисковых мер по снижению 

дефицита педагогических кадров. 

 По второму вопросу: 

1. Утвердить результаты реализации программы антирисковых мер по повышению 

предметной и методической компетентности педагогических работников МАОУ «СОШ № 5». 

2. Объявить благодарность за представление опыта работы по использованию 

технологий критериального оценивания: на региональном уровне – Белову Р.А., учителю 

информатики, на муниципальном уровне – Никитиной Г.Е., учителю начальных классов. 

3. Объявить благодарность педагогам-психологам Дроган С.В., Остапенко Н.М., 

Поповой Н.Ю.  за организацию занятий по тренинговой программе «Учитель и проблемы 

дисциплины»: «Тренинг профессионального педагогического общения», «Тренинг 

учительской эффективности (тренинг навыков по типу STET»). 

4. Объявить благодарность за проведение занятий в рамках школьного семинара 

«Учитель и проблемы дисциплины»: 

4.1. «Психолого-педагогические технологии как теоретическая основа работы учителя 

с «плохим» поведением учащихся» -  Гордиенко Т.И., учителю английского языка; 

4.2. «Режиссура урока, общения и поведения учителя» - Дубовик А.А., учителю 

истории и обществознания, Серовой Е.Г., учителю математики; 

4.3. «Ассертивность – в жизнь: практическое использование теории межличностной 

коммуникации» - Маркиной Е.А., учителю географии; 

4.4. «Стратегия и тактика экстренного вмешательства в ситуации конфронтации» - 

Болдиной Е.Е., учителю начальных классов. 



5. Руководителям предметных МО составить графики взаимопосещения педагогами 

уроков на 2-ю четверть. 

6. Учителям-предметникам 1-х и 5-х классов, тьюторантам региональной программы 

ГАУ ДПО ИРО по сопровождению индивидуальных образовательных маршрутов повышения 

профессиональной компетентности в условиях введения обновленных ФГОС, определить 

цели и задачи работы с дефицитами предметной и методической компетентности. Контроль: 

Бавина Л.М., заместитель директора. 

 По третьему вопросу: 

1. Утвердить результаты реализации программы антирисковых мер по снижению доля 

обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

 2. Провести детальный анализ результатов обучения за 1-ю четверть по всем учебным 

предметам с целью выявления пробелов учащихся в освоении основных образовательных 

программ и планирования работы по повышению качества образования – до 10.11.2022 г. 

3. Учителям-предметникам во 2-й четверти продолжить работу с учащимися на основе 

технологии критериального оценивания: в начале четверти поставить конкретные учебные 

задачи, в конце четверти провести контрольные работы по их выполнению: ознакомить 

учащихся и родителей с требованиями. Контроль: Владимирова А.А., Пищалева Т.И., 

заместители директора. 

По четвертому вопросу: 

1. Рекомендовать кандидатуру Апатенок Нины Александровны, учителя физической 

культуры, на награждение ведомственным знаком отличия Министерства просвещения 

Российской Федерации «Отличник просвещения». 

 По пятому вопросу: 

1. Классным руководителям организовать проведение мероприятий с учащимися в 

период осенних каникул. Отчеты предоставить Торопичной О.М., педагогу-организатору, 

08.11.2022 г. 

2. Молодым педагогам и учителям-наставникам принять участие в муниципальном 

фестивале «Палитра мастер-классов» 01.11.2022 г. Контроль: Бавина Л.М., заместитель 

директора. 

  

 

Директор                                           п/п                                                        В.Н. Гордиенко 

 

Секретарь                                        п/п                                                           Л.М. Бавина 
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